
Информация о СОУТ в МУП «ОТС» 

 

В соответствии с требованиями Трудового Кодекса РФ и Федерального 

закона от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» в 

период с 07.07.2014 года по  13.10.2014 года на предприятии МУП «ОТС» 

проведена внеплановая специальная оценка условий труда 29 вновь 

организованных рабочих мест. 

Результаты работы комиссии, оформлены Отчетом от «13» октября 

2014 года о специальной оценке условий труда  вновь организованных 

рабочих мест с приложенными к нему:  

 картами специальной оценки условий труда рабочих мест; 

 протоколами проведения измерений и испытаний (исследований) 

выявленных вредных и (или) опасных производственных факторов; 

 протоколами оценки эффективности средств индивидуальной защиты 

на рабочих местах; 

 сводной ведомостью результатов проведения специальной оценки 

условий труда; 

 перечнем рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда. 

На основании полученных результатов специальной оценки условий 

труда вновь организованных рабочих мест разработан «План мероприятий по 

улучшению и оздоровлению условий труда на рабочих местах МУП «ОТС» 

на основании результатов внеплановой специальной оценки условий труда, 

проведенной в июле-октябре 2014 года». 

 В соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2013 г. № 

426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» на официальном сайте 

предприятия в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

размещены  следующие итоговое материалы специальной оценки труда  

 Общая сводная таблица классов условий труда на рабочих местах 

МУП «ОТС», определенных по итогам специальной оценки 

условий труда, и компенсаций, устанавливаемых работникам. 

 Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки 

условий труда МУП «ОТС». 

 План мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда 

на рабочих местах МУП «ОТС» на основании результатов 

внеплановой специальной оценки условий труда, проведенной в 

июле-октябре 2014 года. 
 


